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Kennzahlen AHV/IV/BVG/UVG

alle Betrage in CHF, Multiplikatoren in % SwissLife
24 360.-

83520.- BVG-Koordinations- 59160.—
massgebender max. abzug max. koordinierter
AHV-Lohn . A _¥  BVG-Lohn
K x300 x87,5 x212,5 o

=
2 13920.- : 27 840.- 20830 I
: w50 4 % 75 = Eintnttsschwelle
- min. AHV-Rente maximale BVG i
AHV-Altersrente .
27 840.- «*x100 X12,55.  3480.-
max. AHV-Rente 126 000.- min. koordinierter
_ max. versichercer UVG-Lohn _ BVG-Lohn
x24 x120

mit 2. 5aule

Saule 3a

jahrlich max. steuerabzugs-

B

ohne 2_5aule

6682.- berechtigter Betrag 33408.-
201 2 Dauernde Leistungen zugunsten Altemleistungen
Erwerbsunfihi gkeit der Hinterlassenen
AHV/IV IV-Grad Rente
= 70% = '4ARente Witwe 30% Einfache Rente
= 60% = 3% Rente Halbwaise 40% =Min. CHF 13920 -
= 50% = 1 Rente Vollwaise 60% -Max. CHF 27 840 -
= 40% = Y Rente der AHV-Rente
BVG = 70% = l1Rente Witwer/Witwe 60% -+Jahresrente
= 60% = 3 Rente Waise 20% oder
= 50% = 1 Rente derinvaliden-/Altersrente - Kapital
= 40% = YaRente (= Altersguthaben)
uvG 100% =80%des Witwer/Witwe 40%
versicher- Halbwaise 15% k
= ten Lr::hr?s Vollwaise 25% (J
& <100% = proportio- Obergrenze 70% : .
= nale Ver- des versicherten Lohns SWISSLIFE
3 minderung



